I
SAVE THE DATE

Symposium

ARBEITEN MIT
CHRONISCHEN
ERKRANKUNGEN

Potenziale erkennen -

Fachkraftemangel begegnen
16. Mai 2025, 10-15 Uhr

Lernen Sie das Aktionsbiindnis und

seinen lésungsorientierten Aktionsplan kennen und

diskutieren Sie neue Perspektiven auf Teilhabe

in der Kéniglich Danischen Botschaft Berlin

Laut einer Studie der Stiftung Gesundheitswissen leben

in Deutschland schon heute 40 % aller Menschen im
arbeitsfahigen Alter mit einer oder mehreren chronischen
Erkrankung. Dazu gehdren z. B. kardio-metabolische
Krankheiten wie Adipositas, Diabetes und Herz-Kreislauf-
Erkrankungen sowie auch Rheuma- und einige Krebs-
erkrankungen. Viele kdnnen nicht mehr oder nur noch
eingeschrankt arbeiten.

Das erhoht nicht nur den personlichen Leidensdruck und
birgt oft ein Armutsrisiko, sondern auch die gesundheits-
O6konomischen und gesellschaftlichen Auswirkungen sind
enorm. Gleichzeitig ist der Fachkraftemangel in Kombi-
nation mit dem demografischen Wandel eine der grof3ten
Herausforderungen fur die deutsche Wirtschaft. Dieser
muss und will die neue Regierung mit wirksamen MafRnah-
men begegnen.

Bitte melden Sie sich bei Interesse an und halten sich das Zeitfenster frei:
mfa-events.dk/arbeitenmitchronischenerkrankungen/signup oder QR-Code scannen

Eine ausfuhrliche Einladung und Agenda erhalten Sie so bald wie maglich.

Uber das Aktionsbiindnis , Arbeiten mit chronischen Erkrankungen”

Wir, das Aktionsbindnis, wollen gemeinsam mit Ihnen
und weiteren Patientenvertreter:innen, Fachexpert:innen,
Politiker:innen und Unternehmensvertreter:innen

« auf erfolgreiche Beispiele aus der Praxis schauen und
diskutieren, wie sich negative Vorbehalte gegentiber
Menschen mit chronischen Erkrankungen am Arbeits-
platz abbauen und neue Narrative aufbauen lassen,

* neue Ansétze in der Pravention und Versorgung
vorstellen, die statt auf den Ublichen ,Fix & Repair”-
Ansatz darauf setzen, Menschen mit chronischen Erkran-
kungen kontinuierlich und lebenslang zu begleiten
und zu behandeln,

+ Maoglichkeiten diskutieren, wie Arbeitszeitmodelle
auf die BedUrfnisse von Menschen mit chronischen
Erkrankungen flexibler angepasst werden kénnen.

Seit 2023 bietet Novo Nordisk eine Plattform flir Vertreter:innen von Patientenorganisationen, Krankenkassen und aus der Arbeitswelt, die sich in
einem Aktionsbindnis zusammengeschlossen haben. Den Beteiligten geht es darum, politische Lésungen zu entwickeln, um in Zeiten des Fachkrafte-
mangels den Bedurfnissen und Anforderungen von Menschen mit chronischen Erkrankungen wirkungsvoll zu begegnen und das Gesundheitssystem

zu entlasten sowie die deutsche Wirtschaft zu starken.

Mehr dazu unter: www.mit-adipositas-arbeiten.de
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